FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome(i) / Nome(i)
Indirizzo(i)

Cell.

E-mail

Cittadinanza

Luogo e data di nascita
Sesso

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome ed indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Donatella Bongiorni

Via Giuseppe Manfredi, 21
29122 Piacenza - PC
338.4189325

donatellabongiorni@gmail.com
italiana

Piacenza il 22/07/1973
femmina

01/06/1993 — 31/05/2001
Responsabile Sistema Garanzia Qualita

Implementazione, conseguimento certificazione e mantenimento Sistema G.Q. ,
Formazione del personale, Gestione magazzino complessivo, creazione distinte base,
emissione ordini di lavoro e gestione raccolta ,ed analisi dati di produzione per analisi
costi.

Carma S.r.l. — Bobbio -Piacenza
Metalmeccanico

01/06/2001 — 31/01/2006

Addetta Sistema Garanzia Qualita

Gestione Sistema G.Q., assistenza ai collaudi di Terza parte ed altre attivita
correlate alla gestione fascicoli tecnici con i Clienti italiani ed esteri.
Douglas Italia S.p.A. — Carpaneto Piacentino - Piacenza

Metalmeccanico

01/02/2006 — collaborazione che permane tuttora

Responsabile Sistema Integrato Qualita e Sicurezza e collaborazione con RSPP
aziendale

Implementazione, conseguimento certificazione e mantenimento Sistema G.Q.
Implementazione e gestione Sistema Sicurezza OHSAS 18001, Formazione del

personale, Gestione magazzino complessivo, emissione ordini di lavoro,
gestione, raccolta ed analisi dati di produzione per analisi costi.

Compensati Bosi S.p.A. — Roncaglia - Piacenza

Legno e mobile
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Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Date
Lavoro e posizioni ricoperte
Principali attivita e responsabilita

Nome ed indirizzo del datore di
lavoro
Tipo di attivita o settore

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anno 2007 fino ad oggi — Attivita di consulenza e formazione

Consulente di Direzione Aziendale, progettazione Sistemi Qualita, Ambiente,
Sicurezza, Etica, DIgs. 231/2001 e DlIgs 196/2003 ed altre attivita correlate per
aziende di diversi settori, (Oil &gas, metalmeccaniche, distribuzione gas, gestori
del servizio idrico integrato e distribuzione gas).

Formatore, qualificato in conformita all ‘Accordo Stato Regioni 6 marzo 2013, in
materia di Sicurezza negli ambienti di lavoro.

RSPP esterno, accreditato in piu settori, incaricato da aziende appartenenti a
diversi settori.

Formatore presso vari Enti con sede a Parma (ISCOM, CISITA), FOR.P.IN sede
di Piacenza) , EL.FO di Lodi e GRUPPO MIDI con sede a Parma.

Formatore a Piacenza presso centro accreditato AIFOS.

Formazione relativa alla Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro (Corsi Accordo
Stato Regioni 2011 e Formazione RSPP) e Formazione inerente alle tematiche
Ambientali, VIA e VAS , Sostenibilita Ambientale e Auditor e Lead Auditor.
Formatore accreditato da primari organismi di certificazione dal 2016 per i quali
svolgo master di alta formazione in accodo agli standard UNI EN ISO
9001:2015,UNI EN 1SO 14001:2015, OHSAS18001:2007, relativa al passaggio
alle nuove edizioni UNI EN ISO 9001:2015-14001:2015 e 45001:2018 e per
qualifica Auditor e Lead Auditor.

Diploma di maturita in materia economica nell'anno scolastico 1991/92 presso
I'.'T.C. " L. Einaudi " di Piacenza - Via Scalabrini - Piacenza, sezione staccata di
Bobbio.

Frequenza al corso della durata di 80 ore sul tema "LA QUALITA' TOTALE E LA
CERTIFICAZIONE NEI SETTORI ELETTRONICO, METALMECCANICO Ed
ELETTROCHIMICO" organizzato dal consorzio FOR.P.IN in collaborazione con
I' ASSOCIAZIONE DEGLI INDUSTRIALI DI PIACENZA, effettuato nell'anno
1993.

Partecipazione, nel’anno 2002, al corso di specializzazione organizzato dalla
ditta Douglas ltalia, relativo alle prove non distruttive, in particolare “controlli non
distruttivi per mezzo di liquidi penetranti” ed “esame magnetoscopico” ( secondo
le norme EN 473 e ESTN TC1A) . Al termine di tale corso conseguimento della
qualifica di operatore di Il livello (valenza europea) secondo le sopra citate
norme per entrambe le tipologie di controllo per mezzo di esami sostenuti presso
OMECO.

Partecipazione al corso per il conseguimento della qualifica di Tecnico
Ambientale, organizzato dall’lstituto Tecnico Professionale, Centro studi
Ecologia Ambiente con sede a Fiorenzuola D’Arda, esame finale superato con
votazione di 100/100 e lode.

Partecipazione al corso di formazione organizzato dal’Ente CERMET ad Ottobre
2008 e conseguimento della qualifica di “Auditor interno ” relativamente a
Sistemi di Gestione per la Qualita e/o 'Ambiente, in conformita alla UNI EN ISO
19011:2003.

Partecipazione al corso di formazione “modulo A” organizzato dall’Associazione
Industriali di Piacenza nell’anno 2009 e “moduli B e C” organizzati dal Centro
Servizi PMI di Piacenza nel 2011 con conseguimento della qualifica di
Responsabile di Sicurezza Prevenzione e Protezione Aziendale moduli ATECO
4e9.

Aggiunta alla qualifica RSPP sopracitata, dei moduli ATECO 3-6-7-8, con
partecipazione a corso organizzato dal Centro Servizi PMI di Piacenza negli anni
2013-2014.

Partecipazione al corso formazione-formatori della durata di 24 ore per il
completamento del percorso per la qualifica di formatore in materia di salute e
sicurezza negli ambienti di lavoro, organizzato da Associazione Ambiente e
Lavoro di Sesto San Giovanni(MI) nell'anno 2013

Conseguimento della qualifica “Lead Auditor Sistemi di Gestione per la Qualita
(UNI' EN ISO 9001:2015), 'Ambiente (UNI EN ISO 14001:2015) e Salute e
Sicurezza negli ambienti di lavoro (UNI ISO 45001:2018).

Esecuzione degli aggiornamenti previsti per il mantenimento delle qualifiche
ottenute.
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

Capacita e competenze

Organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Patente

ITALIANO
Conoscenza scolastica delle lingue francese ed inglese parlato e scritto;

Capacita organizzative ottenute nella gestione dei processi e delle risorse
umane;

Ottima esperienza nella gestione di progetti affidati (dalla pianificazione al
completamento dell'opera).

Ottima professionalita nella consulenza, grazie all’elevata esperienza
professionale acquisita negli anni di esercizio;

Autonomia nella creazione di documentazione tecnica, gestionale ed
organizzativa data dall'esperienza lavorativa maturata nel settore della
consulenza aziendale e della formazione professionale.

Buona conoscenza di Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Acces, ),
Windows,

Ottimo utilizzo di Internet e dei motori di ricerca;
Conoscenza buone delle applicazioni Adobe.

In possesso di patente B

DICHIARAZIONI ED
AUTORIZZAZIONI

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali secondo quanto prescritto dal
D.Lgs 196/2003.

Valendomi delle disposizioni di cui all’articolo 46 del DPR n° 445 del 28/12/2000,
consapevole delle pene stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni
previste dal Codice penale e dalle Leggi speciali in materia, dichiaro che le
informazioni contenute nel presente Curriculum vitae corrispondono a verita.

Piacenza, Ottobre 2021
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